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El Instituto Técnico de Capacitacién y Productividad

4
El Centro de Investigacién Epidemiolégica en Salud Sexual y

CIESAR

Centro de Investigacion Epidemiologica
en Salud Sexual y Reproductiva

Reproductiva

Extienden el presente

Certificado modular

Por haber cumplido satisfactoriamente los requisitos del médulo
Desarrollo de la autoestima y excelencia en el servicio

La formacién fue disefiada y desarrollada con base en las competencias laborales
requeridas para el ejercicio de las funciones laborales correspondientes,
en la modalidad de formacion a distancia a través del internet

La modulacién, duracién e informacién complementaria se describe en el reverso.
De conformidad con la Ley Orgédnica del INTECAP
(Decreto No. 17-72 del Congreso de la Republica de Guatemala), se le reconoce
la capacidad adquirida durante el proceso formativo.

Guatemala, 09 de noviembre de 2017
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Datos complementarios

Nim. Resultados de aprendizaje/médulos
1 Desarrollar la autoestima.
2 Potencializar las conductas asertivas en el servicio.

Horas estimadas de autoformacién: 80

Niimero de registro: 1966-DAES-0002

Divisiéon Regional: ~~ CENTRAL. Unidad responsable:  FAD.
Lugar y fecha de
evaluacién: Guatemala, 23 de octubre de 2017

SECCION DE CERTIFICAC!
DE LA FORMACION

Institute Técnico de
inacitacion v Productivio

: i
Coordinador de Certiélclf:acién de la Formacién
e |/ .

S

Observaciones:




